
Социальные и финансовые навыки,
навыки предпринимательства и

трудоустройства



Что такое «AflaYouth»? 
Тема: Социальные и финансовые навыки, навыки предпринимательства и

трудоустройства для молодежи в возрасте 16-24+.

Социальная и финансовая сфера: В этой области молодые люди получают

необходимые навыки для эффективного участия в общественной и трудовой жизни,

включая личные, межличностные и межкультурные компетенции. Кроме того, они

приобретают навыки финансовой грамотности, необходимые для принятия

взвешенных решений в отношении своих финансовых ресурсов. Основное

внимание уделяется тому, чтобы дать молодым людям возможность управлять

сложными ситуациями в сфере личных финансов, содействовать экономической

независимости и ответственному финансовому поведению.

Сфера предпринимательства: В сфере предпринимательства участники учатся

определять возможности, разрабатывать бизнес-планы и понимать основы ведения

бизнеса. Это способствует развитию инноваций, стратегического мышления и

оценки рисков. Это дает людям, заинтересованным в создании собственного

бизнеса, знания и социальные навыки для успешной работы.

Сфера трудоустройства: Сфера трудоустройства предназначена для повышения

готовности к трудоустройству путем развития инициативы и предприимчивости.

Она включает в себя практические навыки, такие как цифровая грамотность и

управление проектами. Она готовит молодежь к трудовой деятельности,

предоставляя им инструменты для успешной навигации по карьерной лестнице и

успешной работы в динамичной рабочей среде.

Что в нее входит?  

Книга 1 состоит из двух частей: социальные и финансовые навыки. Первая часть

посвящена личностному развитию и побуждает участников осознать ценность

собственных действий, способностей и обязанностей. Она дает участникам

возможность лучше понять себя и друг друга. Она придает структуру их надеждам,

страхам и целям, охватывая такие темы, как права, гендерные идеи, решение

проблем, мышление роста, экологическая ответственность и коммуникативные

навыки.  

Вторая часть направлена на развитие основных финансовых навыков, необходимых

для принятия обоснованных и устойчивых финансовых решений и достижения

экономической независимости, а также на подготовку молодежи к решению сложных

проблем, связанных с личными финансами. Она охватывает такие темы, как расходы,

сбережения, бюджетирование, инвестиции, цифровые финансы и кибербезопасность. 

Книга 1: Социальные и финансовые навыки



Эта книга знакомит с возможностью трудоустройства

и помогает участникам определить свои сильные

стороны и карьерные интересы. Она подчеркивает

основные навыки, такие как цифровое обучение,

экологичность и социально-эмоциональные

способности, направляет участников в стратегии

поиска работы и готовит их к будущим ролям,

подчеркивая ценность налаживания контактов и

инновационного мышления. Наконец, он также

помогает участникам в постановке целей и

составлении планов по повышению своей

трудоспособности.

Книга 2: Трудоустройство 

Эта книга призвана последовательно направить участников на шаги, необходимые

для создания малого предприятия. Благодаря этой программе участники проявят

инициативу в реальной жизни, определившись со своими увлечениями, разработав

бизнес-идею, проведя исследование, чтобы адаптироваться к требованиям рынка, и

пошагово разработав свой бизнес-план. Занятия по этой книге укрепят их

уверенность и устойчивость, позволяя успешно реализовывать

предпринимательские начинания и адаптироваться к меняющимся рыночным

условиям, подготовив их к трудностям предпринимательства.

Книга 3: Предпринимательство

Книга 4  

Это справочное руководство

предназначено для тренеров,

которые будут использовать его в

качестве справочного пособия при

проведении занятий с участниками

по вопросам трудоустройства и

предпринимательства и выбора

между ними. В нем содержатся

дополнительные сведения и советы

для обеспечения эффективного

принятия решений в обеих сферах.  

Справочное руководство для

тренеров  

Это руководство призвано помочь

фасилитаторам повысить эффективность

обучения участников по направлениям

трудоустройства и предпринимательства

в рамках учебной программы «АфлаЮз».

Оно включает в себя различные

упражнения (с логистическими и

программными рекомендациями),

которые позволят участникам обоих

направлений углубить свое понимание и

принять участие в обогащающей

практической деятельности. 

Руководство по расширению

деятельности  



Чему научится молодежь?  

Развивать креативность и
инновации;  

Преобразовывать проблемы в
решения благодаря
предпринимательскому духу; 

Повысить финансовую
стабильность и независимость ; 

Создать социальное или
финансовое предприятие;  

Быть готовым к миру труда и
будущим рынкам труда;  

Определение стратегий для
принятия устойчивых мер в рамках
решений по трудоустройству или
предпринимательству с помощью
предпринимательского духа;  

Воспитывать
предпринимательский дух;  

Повышение готовности к работе,
поиск работы и приобретение
навыков для карьерного роста 
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Повышение трудоспособности на
этапе перехода от учебы к работе и
от детства к взрослой жизни;  

Поддерживать личное и
профессиональное развитие;  

Способствовать развитию
мышления роста; 


